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ОТЧЕТ
о результатах самообследования

Государственного бюджетного учреждения дополнительного образования 
Дом детского творчества Красносельского района Санкт-Петербурга

за 2023 год
Самообследование  муниципального  бюджетного  учреждения  дополнительного  образования 

Дом детского творчества Красносельского района Санкт-Петербурга  проводилось в соответствии с 
пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29.12. 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»,  приказом Минобрнауки России от 14.06.2013г.  № 462 «Об утверждении 
порядка  проведения самообследования образовательной орган6изации» и  приказом ГБУ ДО ДДТ 
Красносельского  района  Санкт-Петербурга  от  07.02.2024г.  №20-од  «О  проведении 
самообследования». 

Целью  проведения  самообследования  является  обеспечение  доступности  и  открытости 
информации о деятельности организации. Самообследование проводится ежегодно в форме отчета-
анализа.

Раздел 1. Общие сведения
1.1. Полное наименование 

учреждения по Уставу
Государственное  бюджетное  учреждение  дополнительного 
образования  Дом  детского  творчества  Красносельского 
района Санкт-Петербурга

Сокращенное 
наименование 
учреждения по Уставу

ГБУ ДО ДДТ Красносельского района Санкт-Петербурга

1.2. Тип учреждения Учреждение дополнительного образования

1.3. Организационно-
правовая форма 

Государственное бюджетное учреждение

1.4. Юридический адрес 198206,  Санкт-Петербург,  ул.  Пограничника  Гарькавого 
д.11, корп. 2, литера А.

1.5. Адреса осуществления 
образовательной 
деятельности

 198206, Санкт-Петербург, ул. Пограничника Гарькавого 
д.11, корп. 2, лит. А

 198264, Санкт-Петербург, ул. 2-я Комсомольская, дом 23, 
корп. 3, литер А

 198259, Санкт-Петербург, ул.  Пограничника Гарькавого, 
дом 36, корп. 6, лит. А

 198264,  Санкт-Петербург,  ул.  Пограничника Гарькавого, 
дом 13, корп. 2, лит. А, помещение 1-Н

1.6. Учредитель

Местонахождение:

субъект  Российской  Федерации  –  город  федерального 
значения Санкт-Петербург, в лице исполнительного органа 
государственной  власти  Санкт-Петербурга  Комитета 
по образованию (далее – Учредитель).

190000, Санкт-Петербург, переулок Антоненко, дом 8, лит. А
1.7. Полномочия учредителя 

исполняет

Местонахождение:

Администрация Красносельского района Санкт-Петербурга

198329,  Санкт-Петербург,  ул.  Партизана  Германа,  дом  3,  
литер А

1.8. Адрес сайта ОУ www.ddks.ru
1.9. Электронная почта ОУ ddtkras@gmail.com
1.10. Телефон/Факс  (812) 246-03-10 
1.11. ФИО руководителя Иваник Мария Дмитриевна

mailto:ddtkras@gmail.com
http://www.ddks.ru/
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1.12. Структурные 
подразделения 
(филиалы)

нет

1.13. Лист записи Единого 
государственного реестра 
юридических лиц 
(ЕГРЮЛ)

Дата выдачи 24.08.2011 
ОГРН  1027804604629

1.14. Свидетельство о 
постановке на учет в 
налоговом органе 

Дата постановки на учет 10.10.1997
ИНН / КПП  7807026673 / 780701001

1.15. Лицензия на 
осуществление 
образовательной 
деятельности

Дата выдачи 30.03.2020г. № 4150 серия 78Л04, 
номер бланка 0000042

1.16. Образовательная 
деятельность 
осуществляется по 
дополнительным 
общеразвивающим 
программам по 
направленностям

- художественная
- техническая
- туристско-краеведческая
- физкультурно-спортивная
- естественно-научная
- социально-гуманитарная

1.17. Язык обучения русский
1.18. Форма обучения очная
1.19. Предоставление 

образовательных услуг 
осуществляется  

-  на  бесплатной  основе  по  всем  направлениям 
образовательной  деятельности  в  соответствии  с 
государственным заданием;
- на платной основе по дополнительным общеразвивающим 
программам  для  учащихся  дошкольного  возраста,  в 
соответствии  с  социальным  заказом  населения 
Красносельского района;
-  по  социальным  сертификатам  в  связи  с  внедрением 
персонифицированного  обучения  и  персонифицированного 
финансирования

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дом детского 
творчества  Красносельского  района  Санкт-Петербурга  является  некоммерческой организацией – 
государственным образовательным учреждением дополнительного образования детей.

В соответствии с распоряжением Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 26.05.2021 
№1562-р  «О  признании  образовательных  учреждений  экспериментальными  площадками  
Санкт-Петербурга,  педагогическими  лабораториями  Санкт-Петербурга  и  ресурсными  центрами 
общего образования Санкт-Петербурга» п.2.2 с 01.09.2021 по 31.08.2024 Дом детского творчества  
признан региональной экспериментальной площадкой.

В  соответствии  с  приказом  ГБУ  ИМЦ  Красносельского  района  Санкт-Петербурга  
от  17.06.2021  №147  Дому  детского  творчества  присвоен  статус  районной  стажировочной 
площадки.

Дом детского творчества в течение многих лет является единственным в районе 
многопрофильным учреждением дополнительного образования детей.  За  отчетный период работа 
ДДТ осуществлялась в соответствии с основными государственными, региональными документами, 
Программой РОС 2019-2025, Программой развития ДДТ на 2021-2024 гг. и Перспективным планом.

В соответствии с Уставом предметом деятельности учреждения является:
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 реализация дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ 
для разных возрастных категорий детей;

 организация досуговой деятельности;
 организация работы с детскими общественными объединениями;
 организация методической деятельности, направленной на оказание помощи педагогическим 

кадрам образовательных учреждений района, педагогам дополнительного образования, повышение 
их профессионального мастерства;

 организация инновационной деятельности.
Реализация  дополнительных  общеобразовательных  (общеразвивающих)  программ (далее 

программ) ДДТ направлена на развитие мотивации личности к познанию и творческой 
деятельности, обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья 
и профессионального самоопределения, адаптацию их к жизни в обществе, формирование общей 
культуры, организацию содержательного досуга.

Система управления
Управление  образовательным  учреждением  осуществляется  в  соответствии  с  Уставом 

образовательного  учреждения,  разделом  перспективного  плана  ДДТ  «Руководство  и  контроль», 
локальными актами Учреждения. 

Органами коллегиального управления учреждения являются: 
- Общее собрание работников коллектива, 
- Педагогический совет учреждения, 
- Попечительский совет учреждения.
Необходимо отметить, что в 2023 году работа коллегиальных органов управления была четкой, 

организованной, структурированной.
С целью учета мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся и 

содействия по вопросам управления ДДТ, в том числе при принятии локальных нормативных актов, 
затрагивающих права и законные интересы учащихся и родителей в ДДТ создан и успешно работает 
Совет родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся. 

Административная команда Дома детского творчества работает так же и с Советом учащихся 
ДДТ, привлекая активистов творческих коллективов к решению поставленных задач при проведении 
культурно-массовых,  культурно-досуговых  мероприятий  различных  социально-значимых 
направлений деятельности, обсуждению новых форм работы с подрастающим поколением

Одной из функций системы управления является совершенствование структуры учреждения. В 
рамках данной деятельности в 2023 году внесены следующие изменения в структуру учреждения:

- осуществлено переименование отделов: 
1 отдел по работе с детьми дошкольного и 

младшего школьного возраста
отдел по работе с детьми дошкольного 
возраста

2 отдел детского технического творчества отдел технического творчества
3 центр развития дополнительного 

образования
центр методического сопровождения

- проведено преобразование:
1 спортивно-шахматный отдел 1. туристский отдел

2. шахматный отдел
2 центр воспитательной работы 1. опорный центр по воспитательной 

работе с образовательными 
учреждениями;
2. отдел социального творчества

- образован:
1 районный центр по работе с детскими общественными объединениями и организациями

- создано новое структурное подразделение:
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1 районный опорный центр по дополнительному образования
- обновляются локальные акты в соответствии с действующим законодательством;
- проводятся  еженедельные  административные  планерки  и  1  раз  в  месяц  административные 

советы,  на  которых  обсуждаются  актуальные  вопросы  работы  отделов,  отчитываются  
о проделанной работе руководители 2 и 3 уровня, специалисты по направлениям деятельности 
ДДТ.
Необходимо  отметить,  что  в  2023  году  более  чем  на  50%  произошло  обновление 

административной  команды.  В  активную  работу  включились  молодые  кадры,  которые  проходят 
внутрифирменное обучение.

В ДДТ создана система управления качеством дополнительного образования в учреждении,  
в рамках которой
- ежегодно проводится мониторинг мнения родительской общественности; в рамках независимой 

системы оценки качества образования;
- налажен учет результативности реализации дополнительных общеобразовательных программ;

Все это способствует повышению эффективности управления и развитию учреждения.
Таким образом, в ДДТ создана и эффективно работает система управления.

Содержание подготовки учащихся
Образовательная деятельность учреждения

Образовательная  деятельность  учреждения  осуществляется  по  168,  в  том  числе  
на  хозрасчетной  основе  –  23,  краткосрочным  -  21  программам  всех  направленностей: 
художественной,  технической,  физкультурно  - спортивной, естественнонаучной, туристско-
краеведческой и социально-педагогической.

Таблица 1

№
Направленность дополнительного 

образования детей

2022/2023 уч. г. 2023/2024 уч. г.

Количество 
программ

в % от общего 
числа программ

Количество 
программ

в % от 
общего числа 

программ

1 Техническая направленность 27 18,6% 42 25,3%

2
Физкультурно-спортивная 
направленность

15 10,3% 14 8,4%

3 Художественная направленность 52 35,9% 45 27,1%

4 Туристско-краеведческая направленность 4 2,8% 6 3,6%

5
Социально- гуманитарная 
направленность

47 32,4% 59 35,5%

6 Естественнонаучная направленность 1 0,7% 2 1,2%

Всего: 146 168

Диаграмма №1
Процентное соотношение 

дополнительных общеразвивающих программ по направленностям
В 2023 году в соответствии с приказом Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. 

№ 629 «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным  программам»  проведено обновление всех общеразвивающих программ 
с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы, 
приняты к реализации 23 новые дополнительные общеразвивающие программы.

За отчетный период возросло  количество  образовательных  программ,  физкультурно-
спортивной,  туристско-краеведческой  и  технической  направленностей,  социально-гуманитарной, 
уменьшилось  количество  образовательных  программ  художественной направленности,  
что соответствует современным запросам учащихся, родителей и тенденциям развития общества.
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С  сентября  2023  года  педагогический  коллектив  активно  включился  в  работу  
по персонифицированному учету и персонифицированному финансированию учащихся, что так же 
способствовало расширению спектра дополнительных общеразвивающих программ.

С  2022  года  в  работу  Дома  детского  творчества  была  внедрена  автоматическая 
информационная  система  «Навигатор»,  которая  позволяет  учитывать  количество  учебных  групп, 
учащихся, занимающихся по различным направленностям. 

Дом  детского  творчества  так  же,  выполняет  функцию  координатора  загрузки-выгрузки 
данных в АИС «Навигатор» образовательными учреждениями Красносельского района. 

В  соответствии  с  возложенными  функциями,  для  заведующих  ОДОД  района  регулярно 
проводятся консультации.

По состоянию на 31.12.2023 численность учащихся, занимающихся по дополнительным 
общеобразовательным программам составила 6609 человек,  в  том  числе, для удовлетворения 
социального запроса на услуги в дошкольном образовании с  октября 2023 года в студии 
творческого развития «Гармония» занимаются на хозрасчетной основе  - 326 человек, 662 человека 
прошли обучение в рамках персонифицированного учета и персонифицированного финансирования 
(по социальным сертификатам).

Таблица 2

№
Направленность дополнительного 

образования детей

Численность учащихся

в % от 
общего  
числа 

учащихся
бюджет хозрасчет

Персонифиц
ированное 

финансирова
ние

2022г 2023г 2022г 2023г 2023г.

1 Техническая направленность 768 925 - - 61 17,5

2
Физкультурно-спортивная 
направленность

701 691 - - 222 16,2

3 Художественная направленность 2031 1940 - - 286 36,6

4
Туристско-краеведческая 
направленность

410 412 - - 0 7,3

5 Естественнонаучная направленность 10 25 - - 0 0,4

6
Социально-педагогическая
направленность 1705 1628 340 326 93 28,8

Всего: 5625 5621 340 326 662

В  2023 году  возросло количество детей,  занимающихся по образовательным программам 
технической, физкультурно-спортивной и туристско-краеведческой направленностям, что связано с 
введением в  обучение  новых  образовательных программ, повышением потребности к здоровому 
образу жизни и развитию технических навыков и умений,  а  внедрение краткосрочных программ 
способствовало большему охвату дополнительным образованием детей Красносельского района.

Техническая 
направленность

25%

Физкультурно-спортивная 
направленность

8%Художественная направленность
27%

Туристско-краеведческая 
направленность

4%

Социально- гуманитарная 
направленность

35%

Естественнонаучная 
направленность

1%
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Деление учащихся ДДТ по возрастным категориям выглядит следующим образом:

Таблица 3

Возрастная категория
Количество человек

2022 г 2023г.

1. Дети дошкольного возраста (3 - 7 лет) 1317 1091

2. Дети младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 1498 3336

3. Дети среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 2209 1853

4. Дети старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 601 329

Результативность освоения дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 
программ представлена на диаграмме.

Диаграмма 2
Уровни достижения приоритетных

для образовательной программы результатов

Важным показателем эффективной работы педагогического коллектива учреждения  
в 2023 году является обеспечение сохранности контингента учащихся на уровне 99,8%.

В  соответствии  с  национальным  проектом  «Образование»,  одним  из  ведущих  направлений 
деятельности педагогического коллектива ДДТ является сопровождение и поддержка талантливых 
и  одаренных  детей.  Данная  работа  в  2023  году  осуществлялась  в  рамках  реализации  проектов 
Программы  развития  районной  образовательной  системы  на  2020-2024  гг.  «Ступени  успеха»  
и Программы развития Дома детского творчества на 2020-2024 гг.

Эффективному  осуществлению  данных  проектов  в  значительной  степени  способствовала 
реализация  в  учреждении  40 дополнительных общеразвивающих программ углубленного  уровня, 
индивидуальных учебных планов,  в  которых нашли отражение система индивидуальных заданий 
повышенной  сложности,  спектр  соревнований  и  конкурсов,  учитывающий  особенности  особых 
детей.  Увеличение  количества  дополнительных  образовательных  программ  связано  с  работой  
в 2023 году на базе ДДТ региональной экспериментальной площадки.

Значительное  внимание  уделяется  различным  формам  презентации  достижений  детей, 
имеющих  повышенную  мотивацию:  смотре-конкурсе  достижений  учащихся  ДДТ,  конкурсных 
мероприятиях различного уровня.

В 2023 году в смотре достижений учащихся ДДТ приняли участие  105 учащихся.  Из них,  
в  номинации  «Первый  успех»  победителями  стали  75 учащихся  ДДТ,  в  номинации  
«Путь к совершенству» -  22 учащихся, в номинации «Звезда ДДТ» - 8 человек. В «Золотую книгу 
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ДДТ» внесено 8 учащихся. Фольклорная студия «Купалинка» (педагоги Амосовская М.Б., Щемель 
Е.В., Сафиуллина Д.Ш.) получил звание «Образцовый детский коллектив Санкт-Петербурга».

Подтверждением  независимой  оценки  высокого  уровня  являются  достижения  учащихся  
в  конкурсных  мероприятиях  международного,  всероссийского,  межрегионального  и  городского 
уровней, о чем свидетельствуют данные 2023 года:

Таблица 4
Победители в номинациях за 2021/2022 и 2022/2023 учебные годы

Отдел
«Первый успех» «Путь к совершенству» «Звезда ДДТ»

2021/2022 2022/2023 2021/2022 2022/2023 2021/2022 2022/2023
Прикладной 22 12 2 4 - 1
Шахматный 4 9 3 4 - -
Технический 4 7 2 1 1 -

Художественный 40 26 16 13 12 7
По работе с детьми 

дошкольного и младшего 
школьного возраста

17 - - - -1 -

СКД 3 21 - - 6 -
ИТОГО 90 75 23 22 20 8

В 2023 году в ДДТ налажена системная работа по учету достижений учащихся и педагогов,  
чему  способствует  разработанная  и  внедренная  база  данных  учета  достижений  учащихся,  
и педагогов.

Перспективой  решения  задач  по  реализации  проектов  программы  развития  в  2024  году 
должно стать создание на базе ДДТ районного центра сопровождения и поддержки одаренных детей, 
в  основе  деятельности  которого  положено  сетевое  взаимодействие  с  ИМЦ,  ЦППМС  
и  образовательными  учреждениями  района,  а  также  городскими  структурами,  отвечающими  
за работу с одаренными и способными детьми при координирующей роли Дома детского творчества.

Создание районного центра является одним из направлений региональной экспериментальной 
площадки  по  теме:  «Совершенствование  организационно-педагогических  условий  подготовки 
школьников  на  уровнях  основного  и  среднего  общего  образования  к  участию  
в  заключительном  этапе  всероссийской  олимпиады  школьников  по  предмету  «Технология»  
на период 2022-2024 годы.

Результатом работы педагогического коллектива с одаренными детьми стали их достижения 
в конкурсных мероприятиях районного, городского, межрегионального, всероссийского 
и международного уровней.

Таблица 5
Участие/достижения учащихся ДДТ в конкурсных мероприятиях районного,   городского, 

межрегионального, всероссийского и международного уровней
2023 г.

№
Уровень конкурсных 

мероприятий

Направленность дополнительного образования (количество 
участников/победителей/призеров)

Т
ех

ни
че

ск
ая

Ф
из

ку
ль

ту
рн

о
- 

сп
ор

ти
вн

ая

Х
уд

ож
ес

тв
ен

н
ая

Т
ур

ис
тс

ко
- 

кр
ае

ве
дч

ес
ка

я

С
оц

иа
ль

но
- 

гу
м

ан
ит

ар
на

я

И
Т

О
Г

О

1 Международный 8/8 0 40/40 16/0 5/5 69/50

2 Всероссийский 18/18 15/6 130/130 290/169 20/20 473/343

3 Межрегиональный 21/19 0 56/52 25/0 10/10 112/81

4 Городской 68/28 45/15 567/336 195/165 165/161 1040/705

5 Районный 204/111 101/95 826/592 296/189 81/67 1508/1054
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ИТОГО 319/184 509/126 1142/826 822/523 276/263 3202/2233

2022 г.

№
Уровень конкурсных 

мероприятий

Направленность дополнительного образования (количество 
участников/победителей/призеров)
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1 Международный 43/11 - 130/104 - 9/9 182/124
2 Всероссийский 11/3 103/58 98/96 15/2 52/46 279/205
3 Межрегиональный 11/3 13/8 66/54 - 24/19 114/84
4 Городской 66/31 122/72 406/375 9/1 222/170 825/649
5 Районный 133/24 9/5 95/74 52/38 31/28 320/169

ИТОГО 264/72 247/143 795/703 76/41 338/272 1720/1231

Наблюдается  существенное  увеличение  участия  творческих  коллективов  в  конкурсных 
мероприятиях  различного  уровня,  что  свидетельствует  о  повышении активности  педагогического 
коллектива, скрупулезном учете творческих достижений. Вместе с тем, анализ полученных данных 
свидетельствует о снижении количества призовых мест учащихся (71,5% в 2022 году и 69,7% в 2023 
году), что является следствием увеличения набора на 1 год обучения и выпуском более опытных 
участников творческих объединений. 

Диаграмма 3

Участие учащихся ДДТ в конкурсных мероприятиях
 в 2022-2023 гг.
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Диаграмма 4

Достижения учащихся ДДТ в конкурсных мероприятиях 
в 2022-2023 гг.
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Диаграмма 5

Участие / Достижения учащихся ДДТ 
в конкурсных мероприятиях в 2023 г. 

по направленностям дополнительного образования
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Показатель общей результативности участия в конкурсных мероприятиях различного уровня 
вырос, по сравнению с прошлым годом, на 27%. Можно также отметить существенное повышение 
показателей результативности в художественной и социально-гуманитарной направленностях.

Почти 87% от общего числа участий в конкурсных мероприятиях принесли нашим учащимся 
призовые места.
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Деятельность с детьми с ОВЗ.
Значительное внимание уделяется созданию условий для обучения детей с ограниченными 

возможностями здоровья  и  инвалидов.  Детей  с  ОВЗ в  ДДТ –  48  человек.  Для  них  разработаны 
индивидуальные маршруты обучения, дети активно привлекаются к участию в конкурсном движении 
и  показывают  высокие  результаты.  Результативное  участие  в  конкурсах  различного  уровня 
способствует развитию уверенности в своих силах, коммуникации, навыка состязания, подтверждает, 
что дети с ОВЗ практически ничем не отличаются от здоровых ровесников.

Работа  с  детьми  с  ОВЗ  в  2023  году  так  же  включала  в  себя  реализацию  следующих 
мероприятий:
- Создана и реализуется адаптированная программа для детей с ОВЗ «Магия общения».
- Организован и проведен ежегодный Фестиваль-конкурс для детей с ограниченными возможностями 
здоровья  «Дети  одного  неба».  В  мероприятии  приняли  участие  448  детей  с  ограниченными 
возможностями  здоровья,  73  ребенка-инвалида  и  200  педагогов  из  7  районов  Санкт-Петербурга, 
Томска,  Ленинградской  и  Курской  области,  что  почти  на  60% больше,  чем в  2022  году.  Целью 
фестиваля-конкурса является создание комфортных условий для развития творческих способностей 
детей  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  содействие  их  реабилитации  и  адаптации  в 
обществе.  Фестиваль-конкурс  проходил  в  номинациях:  вокальное  мастерство,  инструментальное 
мастерство,  изобразительное  искусство,  ДПИ,  литературное  творчество,  театральное  искусство, 
«Творчество без границ» (свободная номинация). Традиционно, конкурсные просмотры проходили в 
дистанционном  формате.  Все  участники  получили  дипломы.  Фестиваль-конкурс  завершился 
праздничным концертом, который состоялся в КСК «Новополье». Участники праздничного концерта 
посетили мастер-классы по декоративно-прикладному творчеству и иппотерапии.
Участие в фестивале-конкурсе способствует расширению возможностей для общения и проявления 
творческих  способностей  детей  с  ОВЗ  и  инвалидов,  повышению  самооценки  детей  с  ОВЗ, 
формированию  коммуникационных  навыков;  формированию  толерантного  отношение  здоровых 
детей к их сверстникам-инвалидам, детям с ОВЗ.
-  Продолжена  реализация  проекта  «Мостик  дружбы»  в  соответствии  с  договором  
о взаимном сотрудничестве с КСК «Новополье». 

В  2023  году  в  рамках  проекта  были  проведены  тематический  праздник  «Масленица»,  и 
мастер-классы.

В результате проведенного праздника,  семьи с  детьми с ОВЗ познакомились с  народными 
традициями,  получили  положительный  эмоциональный  заряд,  стали  активными  участниками 
события,  новые  знания  расширили  кругозор  и  круг  общения  у  детей  с  ОВЗ,  способствовали 
выработке коммуникативных навыков. 

В результате проведенных мастер-классов участники развивают свои творческие способности, 
учатся  созидать,  развить  мелкую  моторику,  развивают  творческое  мышление,  терпение, 
ответственность, учатся конструктивному восприятию мира. Мастер-классы по общению с лошадьми 
помогают проработать мышечные зажимы, привести в гармоничное состояние все жизненно важные 
системы,  пополняют  гамму  эмоций  и  чувств:  почувствовать  спокойствие,  удивление,  восторг, 
воодушевление  и  радость  бытия,  научиться  справляться  со  стрессом и  уменьшить  родительскую 
тревожность  –  ситуативную  и  личностную.  Всего,  в  мероприятиях  проекта  «Мостик  дружбы» 
приняло участие 119 детей с ОВЗ, что на 23% больше, чем в 2022 году.

Инновационная деятельность
Инновационная деятельность Дома детского творчества в 2023 году осуществлялась в рамках 

реализации 2-го года программы работы экспериментальной площадки Санкт-Петербурга по теме: 
«Совершенствование организационно-педагогических условий подготовки школьников на уровнях 
основного  и  среднего  общего  образования  к  участию  в  заключительном  этапе  всероссийской 
олимпиады школьников  по  предмету  «Технология»,  а  также  совместного  с  ИМЦ и  509  школой 
инициативного  сетевого  проекта  «Технологический  Олимп:  выявляем  и  развиваем  таланты 
современного ребенка», имеющего статус районной базовой площадки.
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Среди  эффективных  организационно-педагогических  условий,  апробированных  в  рамках 
инновационной деятельности в отчетный период, следует выделить:
 функционирование  на  основе  договоров  о  сетевом  взаимодействии  с  4-ми  ОУ  района  

(219,  270,  380,  509)  9  межшкольных  детских  творческих  объединений  по  целенаправленной 
подготовке  к  участию  в  олимпиаде  по  технологии  от  школьного  до  регионального  уровней
 (в 2022-2023 – 7), объединяющих 137 школьников (в 2022-2023 – 114) от 7 до 11 классов из 15 
ОУ района;

 обновление  программно-методического  обеспечения  работы  данных  объединений: 
скорректированы 3 программы для ступени «Путь к совершенству» по технологиям культуры 
дома, дерево и металлообработки, робототехники; для ступени «Путь к мастерству» разработаны 
4  новые  программы  по  технологии  культуры  дома,  проектированию  и  дизайну,  
3-D  моделированию  и  робототехнике;  создана  программа  для  нового  направления  - 
информационная безопасность;

 разработку и реализацию 36 часовой дополнительной профессиональной программы повышения 
квалификации  педагогических  кадров  «Подготовка  обучающихся  к  всероссийской  олимпиаде 
школьников  по  технологии»,  направленной  на  совершенствование  профессиональных 
компетенций  педагогических  работников  в  области  выявления  и  развития  способностей  и 
талантов ребенка посредством его включения в олимпиадное движение. Программа предполагает 
инвариантную  часть,  предусматривающую  знакомство  педагогов  с  теоретической  и 
методической  базой  подготовки  учащихся  к  олимпиаде,  диагностическими  методиками 
выявления  способных  
и  талантливых  детей,  разработке  индивидуального  образовательного  маршрута,  а  также 
вариативные  модули  -  занятий  по  профилям олимпиады.  Обучение  по  программе  проходит  
25  человека.  К  проведению  занятий  привлечены  ведущие  специалисты  Санкт-Петербурга  
в области олимпиадного движения – Ильина Н.И.,  зам. директора Академии талантов, Сарже 
А.В., зав. кафедрой технологического образования РГПУ;

 использование  возможностей  летней  оздоровительной  кампании  для  формирования  интереса 
школьников к занятиям техническим и декоративно-прикладным творчеством на основе сетевой 
программы  профильных  отрядов  по  техническому  и  декоративно-прикладному  творчеству 
«Волшебный  мир  технологии  и  дизайна»  на  базе  городских  оздоровительных  лагерях  
ОУ  203,  276  и  291.  В  рамках  реализации  программы  проведена  серия  мастер-классов  
по  техническому  и  прикладному  творчеству,  профориентационная  игра  «От  увлечения  
к профессии», творческая игра «Твори, фантазируй, пробуй», экскурсии в Колледж электроники 
и приборостроения;

 расширение  социального  партнерства  с  образовательными  учреждениями  района,  высшими  
и  средними  профессиональными  учреждениями:  7  договоров  с  ОУ,  соглашение  
с  РГПУ  им.  А.И.Герцена  и  план  совместной  работы  и  сотрудничества  с  институтом 
информационных  технологий  и  технологического  образования  на  2023-2024  учебный  год; 
договор с колледжем электроники и приборостроения;

 успешную  диссеминацию  инновационной  деятельности  в  рамках  семинаров  и  конференций 
районного и всероссийского уровней (5 выступлений), в научных публикациях (2).

Созданные условия стали основанием для достижения значимых результатов в олимпиаде  
по технологии как школьников всех ОУ района, так и учащихся межшкольных детских объединений.

2022-2023 учебный год:
- 17 стали победителями и призерами районного этапа Всероссийской олимпиады школьников
- 12 человек приглашены на региональный этапа
- 2 человека стали победителями, 5 призерами регионального этапа
- 2 человека вышли на заключительный этап
- 2 человека: Сухотская Дарья – 369 и Файзуллина Екатерина – 509 признаны его призерами 

заключительного этапа (из 4-х от Санкт-Петербурга)
2023-2024 учебный год:
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- 24 стали победителями и призерами районного этапа Всероссийской олимпиады школьников
- 14 человек приглашены на региональный этап

Обобщенные  результаты  участия  школьников  в  олимпиаде  по  технологии  
за 2022-2023 и 2023-2024 учебный год представлены в сводной таблице, размещенной на сайте ДДТ 
в  разделе  Инновационная  деятельность  /  региональная  экспериментальная  площадка 
(https://ddtks.ru/files/documents/rep/analitika/rezultaty-shkolnikov-krasnoselskogo-rajona-vosht-22-23.pdf

Особенности организации учебного процесса
Организация учебного процесса строится на основании  Положения об организации  

и  осуществлении  образовательной  деятельности  по  дополнительным  общеобразовательным 
общеразвивающим  программам  в  ГБУ  ДО  ДДТ  Красносельского  района  Санкт-Петербурга, 
рассмотренного  педагогическим  советом  16.06.2021  протокол  №  4,  утвержденного  Приказом  
от 16.06.2021 № 33-од. 

Участниками  образовательного  процесса  преимущественно  являются  дети  в 
возрасте  
от  5  до  18  лет,  их  родители (законные представители)  и  педагогические  работники. 
Обучение  
и воспитание в ДДТ ведется на русском языке. ДДТ ведет работу семь дней в неделю, в 
течение календарного года.

Продолжительность  занятий  и  их  количество  в  неделю  определяется 
дополнительной общеразвивающей общеобразовательной программой. Программа 1-
го  года  обучения  ориентирована  на  1-6  академических  часа  в  неделю,  2-ro  года 
обучения  –  на  1-9  академических  часов  в  неделю,  
3-го и последующих годов – на 2-12 часов в неделю.

Продолжительность  учебных  занятий  в  детском  объединении  рассчитывается  в 
академических  часах,  регламентируется  ДОП  и  может  составлять  в  зависимости  от 
направленности дополнительного образования: − для учащихся дошкольного возраста - 
30 минут,  −  для учащихся школьного возраста (7-18 лет)  –  не более 45 минут.  После 
каждого  академического  часа  устанавливается  перерыв  длительностью  5-10  минут, 
перерыв  между  учебными  группами  –  10-15  минут  для  проветривания  и  уборки 
помещений. В условиях сложной эпидемиологической обстановки занятия проводятся 
в  очной,  дистанционной,  очно-дистанционной  форме  в  соответствии  с  локальными 
актами учреждения. 

Учреждение  реализует  ДОП  с  1  сентября  и  в  течение  всего  календарного  года,  включая 
каникулярное  время. Ориентировочная  численность  состава  детского  объединения 
определяется  утвержденной  дополнительной  общеразвивающей 
общеобразовательной программой, санитарными нормами, составляет:

на первом году обучения – не менее 15 человек;
на втором году обучения – не менее 12 человек;
на третьем и последующих годах обучения – не менее 10 человек или в количестве, 

определенном локальным актом учреждения.
Дополнительные  общеразвивающие  программы реализуются  в  ДДТ с  учетом  возрастных  

и индивидуальных особенностей обучающихся. Сроки освоения дополнительных общеразвивающих 
программ устанавливаются в соответствии с нормативными сроками, определяемыми содержанием 
программ, разрабатываемых учреждением самостоятельно, могут быть:

  краткосрочные - срок освоения от 12 часов до 36 часов;
  среднесрочные - срок освоения от 1 года до 3-х лет;



14

  долгосрочные - срок освоения от 4 лет и более. 
Все  образовательные программы разработаны с  учётом новых требований к  сертификации 

дополнительных  общеразвивающих  программ  и  отвечают  требованиям  «Концепции  развития 
дополнительного  образования  детей»,  где  сказано,  что,  «одним  из  принципов  проектирования  
и  реализации  дополнительных  общеобразовательных  программ  является  разноуровневость». 
Разноуровневость программ выражается содержанием в них учебного материала, фонда оценочных 
средств,  дифференцированных по  принципу  уровневой  сложности.  Образовательная  деятельность 
реализуется  через  дополнительные  общеразвивающие  программы  по  всем  направленностям 
дополнительного образования. 

В соответствии с Концепцией по внедрению системы персонифицированного финансирования 
дополнительного  образования  детей  в  Санкт-Петербурге,  утвержденной  распоряжением 
Правительства  Санкт-Петербурга  от  17.07.2023  №  14-рп,  Планом  работы  ГБУ  ДО  ДДТ 
Красносельского района Санкт-Петербурга на 2023-2024 учебный год, реализованы 18 12 часовых 
краткосрочных дополнительных общеразвивающих программ.

Занятия  проводятся  по  группам  со  всем  составом  объединения.  С  детьми  с  ОВЗ  может 
проводиться индивидуальная работа в рамках группового занятия объединения.

В объединения второго и последующих годов обучения могут быть зачислены учащиеся,  
не занимавшиеся в группе первого года обучения, но имеющие достаточный уровень подготовки  
по данному виду деятельности.

Каждый ребенок имеет право заниматься в нескольких объединениях.

Организационно - массовая и культурно–досуговая деятельность
Планирование и проведение организационно-массовой и культурно-досуговой деятельности 

в  ДДТ  строится  на  основе  учета  мнения  родителей,  педагогов,  интересов обучающихся, 
в соответствии с целями и задачами учреждения.

В учреждении ведется большая социокультурная работа, характеризующаяся разнообразием 
форм  досуга  как  для детей  дошкольного,  младшего  школьного  возраста, так и для учащихся 
старшего школьного возраста. Все мероприятия направлены на формирование  у  учащихся 
гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативности, 
самостоятельности, успешной социализации в обществе.

Особенно хочется отметить следующие мероприятия:
Викторины: «Знатоки русского фольклора», «День защитника Отечества», «Россия – Родина 

моя»,  «Флаг  России»,  «Мой флот –  моя гордость»,  «День народного единства»,  «Гений русской 
прозы» и др.

Видеопроекты: «Имя  твое  неизвестно», «Корабли  России»,  литературный  час  
«В гостях  у  сказки»,  «Говорим правильно»,  «Музыкальный киоск»,  с  Днем рождения,  любимый 
город», «Герои Отечества» и др.

Акции памяти:  «Беслан мы помним»,  «Алое небо»,  «Бессмертный полк.  «Стена памяти», 
«Свеча памяти».

Праздники и мероприятия для учащихся ДДТ, учащихся школ района и родителей: «Ученье 
с  увлечением»,  литературный  час  «В  гостях  у  сказки»,  гуляние  «Масленица»,  посвящение  
в  кружковцы ДДТ,  марафон дополнительного образования ОДОД школ Красносельского района, 
информационные дайджесты «Весенние народные праздники» и «День славянской письменности  
и культуры», психологический тренинг «Позволь ребенку быть», новогодний утренник «Новогодние 
приключения в тридевятом царстве государстве», творческая семейная встреча «Живые традиции», 
выставка «Семейные реликвии», городской спортивный праздник ГУМО классных руководителей  
и  «Академии  талантов»  «Содружество»  для  команд  классных  руководителей  районов  
Санкт-Петербурга

Мероприятия, проведенные совместно с социальными партнерами:  «Праздник осени»  
для детских садов Красносельского района, Масленица и Новый год в Новополье. 

Районные  мероприятия:  церемония  чествования  педагогов  победителей  конкурсов 
Красносельского района, «Бал медалистов».
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Районные конкурсы: «Традиции моей семьи», «В сердце бережно храню».
Педагогами – организаторами успешно реализуются долгосрочные досуговые программы:
1. Фестиваль семейного совместного творчества «Семь + Я» 
2. Длительная досуговая программа «Живем и учимся дружно»
Для детей с особенностями развития проводится ежегодный открытый фестиваль-конкурс 

«Дети одного неба» (в мероприятии приняли участие 448 детей с ограниченными возможностями 
здоровья,  73  ребенка-инвалида  и  200  педагогов  из  7  районов  Санкт-Петербурга,  Томска, 
Ленинградской и Курской области, что почти на 60% больше, чем в 2022 году.), Акция милосердия 
«Подари  праздник»  (Новогодний  подарок,  День  защиты  детей  –  мероприятия  
в реабилитационных центрах, онкологических центрах). 

Культурно-досуговая  деятельность  ДДТ  является  частью  культурно-образовательного 
процесса. Следует отметить, что она имеет дополнительную образовательную функцию и строится 
на  основе  специально  разработанных  культурно-досуговых  программ,  направленных  
на  удовлетворение  потребностей  детей  в  образовании,  отдыхе,  общении  путем  организации 
содержательного досуга детей, подростков с учетом их интересов, индивидуальных и возрастных 
особенностей развития через различные направления культурно-досуговой деятельности. 

В  рамках  реализации  Программы  развития  ДДТ  и  Программы  воспитания  ДДТ, 
организационно-массовым отделом в 2023 году было проведено более 50 мероприятий различного 
уровня.  Охвачено  24  691  учащихся.  Мероприятия  для  учащихся  ДДТ  были  направлены  
на  патриотическое  воспитание,  нравственные  ценности,  сохранение  семейных традиций,  а  также 
познавательного и досугового характера.

Организационно-массовая работа
с учащимися образовательных учреждений района

С  2017  года  в  районе  реализуется  программа  воспитания  и  социализации  
и самореализации,  обучающихся  «Поколение.RU»,  как  проект  перспективного  развития 
воспитательной  системы  Красносельского  района.  Координатором  Программы  выступает 
Дом детского творчества.  В  первом  полугодии  2023  завершилась  реализация  Программы 
«Поколение.ru 2.0», а с сентября 2023 коллектив ДДТ приступил к реализации новой программы 
воспитания «От Поколения к Поколению».

В течение 2023 года воспитательная работа велась в соответствии с обозначенными в обеих 
программах воспитания кластерами.

При  непосредственной  координации  воспитательной  деятельности  специалистами  ДДТ, 
кураторами  кластеров  выступают:  Информационно-методический  центр,  Центр  психолого-
педагогической, медицинской и социальной помощи, Дом детского творчества, Центр гражданско-
патриотического  воспитания  и  безопасности  жизнедеятельности,  образовательные  учреждения 
района.

Основными векторами осуществления воспитательной работы, ориентирующими ее на решение 
цели и задач воспитания являлись:

✔ гражданско-патриотическое воспитание;
✔ духовно-нравственное развитие и эстетическое воспитание;
✔ экологическое воспитание;
✔ воспитание культуры здорового образа жизни и физическое воспитание;
✔ профилактика и безопасность;
✔ трудовое воспитание и профориентация;
✔ познавательное направление воспитания.

КЛАСТЕР «ГРАЖДАНСКО—ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ»

В  отчетный  период  в  рамках  работы  кластера  для  учащихся  школ проведено  более  
60 мероприятий, в том числе лекции, видеолектории, классные часы, фестивали, конкурсы, экскурсии 
в ПО «ЛЕНРЕЗЕРВ» и др. 
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Особенно хочется отметить торжественные мероприятия:
 Вступление учащихся 2-3 классов в Орлята России (180 участников);
 Торжественное  мероприятие  по  присвоению  гимназии  им  В.С.  Гризодубовой  

(150 участников);
 Встреча  с  Героем  Социалистического  труда  Татьяной  Михайловной  Захаровой  

(200 участников);
 Декада народов России (570 участников)

Организация деятельности с педагогами:
 Семинар  для  зам  директоров  по  ВР  «Формирование  гражданско-  патриотической 

идентичности школьников посредством взаимодействия с семьей»;
 Городской семинар для районных методистов музеев и краеведов;

Организация деятельности с родителями:
 Вовлечение родителей в подготовку фестиваля «Моя Россия»;
 День открытых дверей в школьном музее для родителей

Всего в рамках кластера проведено 22 мероприятия, в которых приняло участие 2801 человек
Результаты реализации проекта: 

Разработаны положения следующих мероприятий:
 Положение о проведении районного краеведческого фестиваля «БИЕННАЛЕ В 

СЕВЕРНОЙ СТОЛИЦЕ»;
 Положение Районного фестиваля «Моя Россия»;
 Положение районной конференции «В каждой семье свой герой».

КЛАСТЕР «ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ И
ЭСТЕТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ»

В 2023 году в рамках кластера проведено 3 мероприятия:
1. Литературная гостиная «Наставникам за благо воздадим»;
2. Музыкальная игра-викторина "Мелодия красок" для учащихся 5-6 классов;
3. Мастер-класс по проведению новогоднего школьного бала для старшеклассников.

В мероприятиях по духовно-нравственному и экологическому воспитанию приняло участие  
24 ОУ района.

В  рамках  проекта  09.11.2023г.  представлена  одна  из  социально-культурных  практик, 
проводимых  в  школе,  на  районном  мастер-классе  «Технология  проведения  новогоднего  бала  
для старшеклассников» с участием педагогов и учащихся. Количество участников: 28 педагогов  
и 25 учащихся из 6 ОО района (15% школ района). Базовую площадку для проведения мероприятия 
предоставила школа-партнёр по направлению деятельности – ГБОУ СОШ №394 

Результат
Для  проведения  мероприятия  составлен  кейс,  необходимый  для  реализации  проекта 

школьного новогоднего бала (сценарий, презентация, музыка, игры, видеоролики), который получили 

все педагоги-участники мастер-класса.
К результатам реализации проекта можно отнести проявление инициативности,  творческой 

активности  учащимися,  стремления  проявить  себя  в  процессе  творческой деятельности,  активное 
желание участия в конкурсах, фестивалях и других мероприятиях различных уровней с полученными 
знаниями.

КЛАСТЕР «ПОКОЛЕНИЕ ЗОЖ»
В 2023 году в рамках кластера проведено 4 мероприятия с охватом учащихся 376 человек,  

в том числе:
1. Районный конкурс школьных визиток «Да здравствует ЗОЖ!»;
2. Единая неделя благоустройства;
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3. Конкурс цифровых постеров «Твоя психологическая безопасность»;
4. Районный онлайн челлендж «Подтянись!».

КЛАСТЕР «ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ»
В 2023 году проведено 2 мероприятия, в которых приняло участие 60 человек:

 субботник в Егорьевском сквере;
 районная экологическая конференция для обучающихся «Хрупкая планета».

КЛАСТЕР «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСТНОСТЬ»

В 2023 году, сотрудниками ЦПМСС, кураторами кластера, для школьников проведены:
 воспитательные  мероприятия  в  рамках  Декады  противодействия  идеологии  терроризма  

и экстремизма;
 Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет;
 воспитательные мероприятия в рамках Недели толерантности, приуроченной ко Дню народного 

единства;
 День борьбы с кибербуллингом (опрос обучающихся);
 интервью-подкаст с педагогами-психологами ЦПМСС в рамках Недели психологии в России;
 Районный  конкурс  цифровых  постеров  (мини-плакатов,  листовок)  «Твоя  психологическая 

безопасность»;
 Реализация  дополнительных  общеразвивающих  программ  организована  в  соответствии  

с  договорами  между  ЦПМСС  Красносельского  района  и  образовательными  организациями  
о  совместной  деятельности  по  реализации  дополнительных  общеразвивающих  программ  
и соглашениями к договорам на 2023-2024 учебный год. Работа на основе договоров ведется  
в 56 организациях и учреждениях Красносельского района и Санкт-Петербурга.

Организация деятельности с педагогами:
 двухдневный  практико-ориентированный  методический  семинар  для  специалистов  служб 

школьной медиации Санкт-Петербурга;
 семинар-совещание для заместителей директора по воспитательной работе ОУ района

Организация деятельности с родителями:
 Родительские собрания по актуальным вопросам воспитания.

Результаты реализации проекта
В  2023-2024  учебном  году  количество  общеобразовательных  организаций,  охваченных 

социально-психологическим  тестированием  составило  43  –  91,5%  от  числа  образовательных 
организаций в районе (4 образовательные организации не приняли участие в СПТ: ГБОУ СОШ № 
131 (коррекционная школа), ГБОУ школа № 7 (коррекционная школа), ГБОУ Прогимназия № 675 
Талант, ГБОУ начальная школа-детский сад № 678).

Количество обучающихся, принявших участие в СПТ – 14695 чел. (79,81% от общего числа 
обучающихся в общеобразовательных организациях старше 13 лет), в том числе в образовательных 
организациях-участниках  кластера  приняли  участие  в  СПТ  1530  чел.,  что  составляет  76,4%  от 
численности обучающихся, подлежащих тестированию.

Количество обучающихся, оформивших отказы от участия в СПТ – 2295 чел. (12,46% от числа 
обучающихся старше 13 лет), в том числе в образовательных организациях-участниках кластера – 
240чел. (12,0% от числа учащихся старше 13 лет).
Количество  обучающихся,  не  прошедших  СПТ по  иным причинам  –  1423  чел.  (7,73% от  числа 
обучающихся старше 13 лет), в том числе в образовательных организациях-участниках кластера – 233 
чел. (11,6% о числе учащихся старше 13 лет).

Обучающимся,  принимавшим участие  в  социально-психологическом тестировании,  оказана 
психолого-педагогическая  поддержка  специалистами  службы  сопровождения  образовательных 
организаций и  ЦПМСС Красносельского района:  проведены консультации педагогов-психологов  
и социальных педагогов.
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5.1.  В  соответствии  с  дорожной  картой  реализации  проекта  «Мастерская  психологической 
безопасности»  актуализированы  дополнительные  общеразвивающие  программы  по  проблемам 
профилактики негативных проявлений в образовательной среде: 
5.2.  Разработаны  методические  материалы  для  проведения  классных  часов  по  профилактике 
терроризма и экстремизма в молодежной среде:
5.3. Разработаны положения о районных конкурсах профилактической направленности:

 Районный  конкурс  цифровых  постеров  (мини-плакатов,  листовок)  «Твоя  психологическая 
безопасность» 

 Районный  конкурс  графических  иллюстраций в  формате  инфографики,  посвящённый 
Международному дню отказа от курения 

5.4. Разработаны видеоматериалы:
 к Неделе толерантности 
 к Дню борьбы с кибербуллингом 

КЛАСТЕР «ТРУДОВОЕ ВОСПИТАНИЕ И ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»
Работы  по  самоопределению  и  профориентации  учащихся  одно  из  актуальнейших 

направлений, что подтверждается ежегодным федеральным и региональным мониторингом качества 
деятельности  образовательных  учреждений,  в  котором  данный  вопрос  выделен  в  отдельный 
подпункт.

Для школьников проведено 39 мероприятий (марафоны, профориентационные занятия, игры, 
экскурсии, выставки, ярмарки профессий, классные часы, и др.), в которых приняло участие  5730 
учащихся ОУ района.

Для педагогов организовано и проведено 3 мероприятия с охватом 74 человека по темам:
1. «Разработка  рекомендаций  классным  руководителям  по  планированию 

профориентационной работы с учащимися различных возрастных групп», 
2. «Создание  электронного  банка  знаний  для  проведения  профориентационной  работы  

с учащимися различных возрастных групп»;
3. Марафон «Россия – мои горизонты».
Активно  работает  районное  методическое  объединение  педагогов  ОУ,  ответственных  

за профориентацию.
Для родителей проведено 11 мероприятий, в том числе: Федеральное собрание для родителей 

школьников,  Выставка  «Навигатор  поступления»,  Родительский   лекторий  по  теме  "Роль  семьи  
в правильном профессиональном самоопределении" в рамках проведения родительских собраний, 
Индивидуальные консультации с родителями по вопросу  выбора профессий учащимися и др.

Всего в профориентационных мероприятиях для родителей приняло участие 343 человека.
В целом задачи по организации работы в данном направлении активно решаются. Актуальной 

остается  проблема  выстраивания  системы  профориентационной  работы  в  каждой  школе, 
качественный  мониторинг  и  анализ  результативности  работы  в  соответствии  федеральными  и 
региональными показателями качества.

КЛАСТЕР «ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ»
В 2023 году проведено 57 мероприятий, в которых приняло участие 12 332 человека.
В  рамках  деятельности  кластера  были  использованы такие  формы и  технологии  работы,  

как:  районные  интеллектуальные  игры,  межрегиональный  открытый  чемпионат  «Общественные 
дебаты»,  региональные  профильные  смены,  лекции,  экологический  фестивали,  уроки  лидерства, 
конкурсы, спартакиада, экскурсии, исследовательские и инновационные проекты, тематические часы 
и др.
Самыми посещаемыми стали такие мероприятия:

 инновационный проект ГБОУ Начальной школы-детского сада №678 Красносельского района 
Санкт-Петербурга  «Духовно-нравственное  воспитание  и  развитие  личности  юного 
петербуржца посредством исследовательской деятельности» (700 участников);

 экскурсионная программа для 7-8 классов «Дороги Победы» (184 участника);
 школьный экологический фестиваль (2000 участников);
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 региональная  профильная  смена  для  обучающихся  психолого-педагогических  классов 
«Реализация проектов психолого-педагогической направленности» (150 участников).

КЛАСТЕР « МЕДИА- ПРОСТРАНСТВО»
Организация деятельности с обучающимися

1) Участие  в  конкурсе  видео  визиток  «ТОП-5»  от  «Движения  Первых»,  который  проходил  
с 30 октября по 22 ноября. Участвовали 5 человек.

2)  Видеоролики  входят  в  общую  районную  ТВ  программу  «Поколение  RU 3.0» 
(https://vk.com/schoolmediaddt?
z=video124736964_456240670%2F26fa70022e92601ac0%2Fpl_post_-108537546_6820 )
3) Создано 2 ТВ программы. Для программы был разработан логотип, видеозаставка и прочий 

дизайн.  Основная  трудность  –  подвести  все  школы  под  один  формат  съёмки  видеосюжетов.  
Для решения этой проблемы планируется провести мастер-класс,  в котором будут предоставлены 
основные  рекомендации  по  съёмке  видеоматериала.  Необходимо  составление  четкого  ТЗ, 
рекомендаций педагогам в формате видеокурса в записи

Результат
- создание районной интернет-газеты, районного видео-центра и студии звукозаписи; 
-  развитие  связей  с  социумом:  проведение  интернет-конференций  с  другими 

образовательными  учреждениями  города,  страны,  обеспечение  информационной  открытости 
образовательных учреждений Красносельского района посредством медиацентра;

- создание единой районной коллекции информационных ресурсов.
Ежемесячный  выпуск  передачи  детского  районного  телевидения  «От  Поколения  к 

Поколению»

КЛАСТЕР «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ»

В 2023 году в рамках кластера проведено 10 мероприятий, в том числе дни семейного отдыха, 
семейные экскурсии, акции «Ангел надежды» (для бойцов СВО) и «Старость в радость», фестиваль 
семейного творчества «Букет для мамы».

Для  педагогов  проведено  заседание  методического  объединения  классных  руководителей. 
Ознакомление с методическими рекомендациями по работе с семьей:
- способы установления контактов с семьей обучающегося. Формы взаимодействия с родителями;
- памятка классному руководителю по проведению родительских собраний;
- выявление признаков семейного неблагополучия, алгоритм действий классного руководителя;
- критерии жестокого обращения с несовершеннолетними;
-  выявление ранних признаков суицидального поведения у подростков;
-  методика  сопровождения  обучающегося,  находящегося  в  социально  опасном  положении  или 
трудной жизненной ситуации.
Результаты :
- участие родителей в классных и общешкольных мероприятиях, совместное творчество родителей 
и детей;
- согласованность действий семьи и школы в воспитании и обучении детей;
-создание методических разработок и сценариев дней семейного отдыха.

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ РАЙОННЫХ ОПОРНЫХ ЦЕНТРОВ

Районный  центр  по  профилактике  детского  дорожно-транспортного  травматизма  
и безопасности дорожного движения Красносельского района Санкт-Петербурга

Работа  Районного  центра  по  профилактике  детского  дорожно-транспортного  травматизма  
(далее  ПДДТТ) и  безопасности дорожного движения (далее  –  РЦ БДД) осуществляется  согласно 
Распоряжению № 1746-р от 17.09.2020 Комитета по образованию Санкт-Петербурга.

https://vk.com/schoolmediaddt?z=video124736964_456240670%2F26fa70022e92601ac0%2Fpl_post_-108537546_6820
https://vk.com/schoolmediaddt?z=video124736964_456240670%2F26fa70022e92601ac0%2Fpl_post_-108537546_6820
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В настоящем учебном году ключевыми задачами работы РЦ БДД стали:
• совершенствование  деятельности,  направленной  на  обеспечение  организационной  

и методической поддержки работы ответственных за профилактику детского дорожно-транспортного 
травматизма в ОУ района;

• развитие  методического  сопровождения  участия  победителей  районных этапов  конкурсов  
по безопасности дорожного движения;

• сохранение  тенденции  к  увеличению  участников  профилактических  мероприятий  
по безопасности дорожного движения;

• развитие  воспитательной  работы  по  профилактике  детского  дорожно-транспортного 
травматизма в дистанционном формате;

• создание  условий  для  развития  движения  школьных  отрядов  ЮИД  района  согласно 
«Концепции информационно-пропагандистского проекта по организации работы по привитию детям 
навыков безопасного участия в дорожном движении и вовлечению их в деятельность отрядов юных 
инспекторов движения». 

Результатами работы можно считать:
• активное участие образовательных учреждений района во всех городских и всероссийских 

акциях  и  конкурсах,  проведение  совместных мероприятий  с  ОГИБДД (акции «Жизнь  без  ДТП», 
«Безопасные каникулы или Новый год по «Правилам», «Скорость – не главное» и т.д.);

• остается на стабильно высоком уровне активность участия школьных отрядов в городских  
и районных мероприятиях по профилактике ДДТТ; 

• высокий  уровень  организации  работы  по  профилактике  детского  дорожно-транспортного 
травматизма в образовательных учреждениях района.  Такой вывод позволяют сделать результаты 
плановых мониторингов школ района;

• на высоком уровне остается результативность реализации дополнительных образовательных 
тематических  программ  по  воспитанию  культуры  безопасного  поведения  на  дрогах  и  обучению 
правилам дорожного движения по договорам с ГОУ:

- «Дорожная азбука» - 420 учащихся;
- «Программа отряда ЮИД» - 27 учащихся;
- «Островок безопасности» - 64 дошкольника.

• стабильно количество школьных отрядов ЮИД (50 отрядов);
• согласно  «Концепции  информационно-пропагандистского  проекта  по  организации  работы  

по  привитию  детям  навыков  безопасного  участия  в  дорожном  движении  и  вовлечению  
их в деятельность отрядов юных инспекторов движения» проведено 2 районных Слета школьных 
отрядов ЮИД «Марафон безопасности» и «Я выбираю ЮИД!».

• успешно  приняли  участие  в  региональном  слете  отрядов  юных  инспекторов  движения 
учащиеся ГБОУ СОШ №352.

Всего  за  2023  год  было  проведено  16 мероприятий  различного  уровня  (конкурсов,  акций, 
марафонов и др.), участие в которых приняли 854 807 учащихся из всех ОУ Красносельского района.

Районный центр поддержки детских общественных объединений и органов 
ученического самоуправления

Работа  Районного  центра  поддержки  детских  общественных  объединений  и  органов 
ученического  самоуправления  (далее  ЦПДОО  и  ОУСУ)  является  структурным  подразделением 
опорного  центра  воспитательной  работы  Государственного  бюджетного  учреждения 
дополнительного образования Дом детского творчества Красносельского района и осуществляется 
Положения о Центре поддержки ДОО и ОУСУ опорного центра воспитательной работы ГБУ ДО 
ДДТ Красносельского района.
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Результатами работы можно считать:
 Активное участие образовательных учреждений района во всех городских и всероссийских 

акциях  и  конкурсах,  проведение  совместных  мероприятий  с  Региональным  центром 
«Навигаторы детства», Региональным аппаратом «Движение первых», Районным аппаратом 
«Движение  первых»  (акции  «Торжественно-траурная  церемония  ко  Дню  солидарности  в 
борьбе с терроризмом», «Торжественно-траурная церемония ко Дню памяти жертв блокады 
Ленинграда», смена «Социальное проектирование», фестиваль-конкурс лидеров «Как вести  
за собой» и т.д.);

 Высокий уровень реализации Дней единых действий в образовательных учреждениях района;
 Остается на стабильно высоком уровне активность участия учащихся в городских и районных 

мероприятиях; 
 Увеличение  количества  школьных  объединений  (отряды  «Юнармия»,  отряды  «Орлята 

России», детские объединения по направлениям);
Всего проведено мероприятий (акций, фестивалей конкурсов и др.):

Таблица 5
Уровень Количество Охват учащихся

Районный 14 866
Региональный 10 111
Всероссийский 25 800 418

Всего 59 801 395

Результат реализации районной программы воспитания «От Поколения к Поколению» по итогам 
2023 года:

в рамках реализации действующих Программ воспитания в районе организовано взаимодействие 
со всеми участниками воспитательного процесса:

-  работа  с  обучающимися  включает  в  себя  проведение  различных  конкурсов,  акций, 
благотворительных дел, мастер-классов и др.;

- за отчетный период каждый школьник района принял участие минимум в 2х воспитательных 
мероприятиях в месяц;

-  работа со специалистами воспитательных служб (заместители директора по воспитательной 
работе,  педагоги-организаторы,  классные  руководители,  советники  по  воспитанию,  педагоги-
предметники)  предполагала  проведение  семинаров  и  практикумов,  районных  конференций  
и педагогических чтений, участие педагогов в конкурсах и Фестивалях воспитательных практик и 
др.;

-  работа с родителями обучающихся включает в себя встречи за круглым столом, родительские 
собрания и Форумы;

-  работа с социальными партнерами реализует совместные мероприятия по всем направлениям 
воспитания, образовательную и культурно-просветительную деятельность.

Методическая деятельность с педагогическими кадрами
образовательных учреждений района

деятельность Районного опорного центра по развитию дополнительного образования

Одним из важнейших направлений работы ДДТ является организация методической 
деятельности по оказанию помощи педагогическим кадрам образовательных  учреждений 
района.  Под руководством методистов Дома творчества в районе работают учебно-методические 
объединения председателей МО классных руководителей, педагогов-краеведов, руководителей 
школьных музеев, руководителей ОДОД,  ответственных  за  профилактику  детского  дорожно-
транспортного  травматизма, основной задачей которых является координация деятельности 
образовательных учреждений по данным направлениям, повышение профессионального мастерства 
педагогических кадров.  С  целью  совершенствования  деятельности  ОДОД  и  внедрения  системы 
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персонифицированного финансирования и персонифицированного учета учащихся, в соответствии 
с нормативно-правовыми и локальными актами, в 2023 году в ДДТ был создан районный опорный 
центр по развитию дополнительного образования.

Являясь  организационно-методическим  центром  в  районе  по  дополнительному 
образованию, Дом детского творчества в лице РОЦ ДО  обеспечивает условия для эффективного 
программного  и  технологического  сопровождения  образовательного  процесса в отделениях 
дополнительного образования, предъявления учащимися результатов обучения, повышения 
профессионализма педагогических кадров.

В  2023  году  система  дополнительного  образования  детей  района  представлена 
2 учреждениями  дополнительного  образования  детей  (УДОД):  ГБУ  ДО  Дом  детского  творчества 
(ДДТ)  и  ГБУ  ДО  детский  оздоровительно-образовательный  центр  «Центр  гражданско-
патриотического  воспитания  и  безопасности  жизнедеятельности»  (ЦБЖ),  и  38 отделениями 
дополнительного образования детей (ОДОД) на базах общеобразовательных учреждений № 54, 200, 
203, 217, 219, 237, 247, 252, 262, 270, 271, 276, 285, 289, 290, 291, 293, 352, 369, 380, 382, 385, 390, 
391, 394, 395, 398, 414, 505, 509, 546, 547, 548, 549, 568, 590, 399, 375.

В 2023 году в образовательных учреждениях района открыто 7 отделений дополнительного 
образования в ОУ № 203, 252, 398, 414, 399, 375, 505.

В 2023 году в ОДОД на бюджетной основе занималось 28543 учащихся.
Обучение  детей  в  ОДОД  осуществляется  в  соответствии  с  1098  дополнительными 

общеразвивающими  программами,  что  больше  на  281  программу  по  сравнению  с  2022  годом. 
Увеличение количества дополнительных образовательных программ связано с  открытием ОДОД  
в образовательных учреждениях Красносельского района.

С целью увеличения охвата учащихся дополнительным образованием и в связи с внедрением 
системы персонифицированного финансирования и персонифицированного учета в 2023 году 39 ОУ 
района  прошли  городскую  экспертизу  252 краткосрочные  дополнительные  общеразвивающие 
программы  общекультурного  уровня.  Квота  по  району  по  охвату  детей  выполнена  полностью  в 
размере 15899 человек.

Для привлечения учащихся в дополнительное образования в районе ежегодно (в течение 8 лет) 
прошел Фестиваль-ярмарка «В мире творчества», ведется системная работа по вовлечению учащихся 
в  массово  –  досуговую  деятельность,  через  досуговые  мероприятия,  осуществляемые  
в  течение  учебного  года.  Используются  традиционные формы  набора  детей  в  объединения: 
объявления;  рекламные  буклеты,  информационные  стенды,  размещение  рекламных  проспектов 
дополнительных образовательных программ на сайтах ОУ, на страницах социальной сети «ВК» - 
группы  ОДОД  школ;  проводятся  родительские  собрания,  знакомство  с  образовательными 
программами,  внедрена  автоматическая  информационная  система  «Навигатор»,  доступна  он-лайн 
запись в творческие объединения через портал Госуслуги.ru.

В 2023 году проведен творческий онлайн-фотоконкурс «Оглянись вокруг, мир прекрасен» - 
количество участников – более 600, цикл районных игр социально-педагогической направленности 
«КомандУм» совместно с ГБОУ лицей №395, состоящий из 6 игр, в каждой, из которых приняли 
участие около 120 человек. 

Также  были  проведены  педагогический  конкурс  «Сердце  отдаю  детям»  (районный  этап), 
победителями и призерами которого стали 11 педагогов из 9 ОУ Красносельского района,  в  том 
числе 2 педагога ДДТ (Черных Дарья Михайловна – лауреат в номинации «Педагогический дебют» и 
Зыков Дмитрий Игоревич – дипломант в номинации «Педагог-мастер»),   педагогический конкурс 
стендовых докладов «В мире творчества», в котором победителями и призерами стали 34 педагога из 
19 ОУ Красносельского района, в том числе 6 педагогов ДДТ.

Ведется деятельность по поиску и внедрению новых форм работы, в том числе по разработке 
и реализации модели сетевого взаимодействия с различными организациями города, выявление круга 
интересов  учащихся,  созданию  новых  востребованных  программ  дополнительного  образования. 
Активно развивается информирование общественности в социальных сетях, официальных группах  
о  деятельности  объединений,  результатах  и  достижениях  обучающихся.  Организуется 
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сотрудничество  между  педагогами  дополнительного  образования  и  родителями  в  интересах 
творческого и свободного развития личности ребенка.

Активизируется  работа  по  совершенствованию  компетенций  педагогических  работников 
ОДОД.  В  отчетный  период  ежемесячно  проводились  семинары  «Проблемы  и  перспективы 
дополнительного  образования»,  консультации специалистов  ОДОД по вопросам дополнительного 
образования,  осуществлялось  методическое  сопровождение  участников  конкурсных  городских  
и районных мероприятий. 42 педагогических работника ОДОД успешно прошли курсы повышения 
квалификации,  организованные  и  проведенные  ДДТ совместно  с  ИМЦ Красносельского  района  
по теме «Актуальные вопросы разработки дополнительных образовательных программ» и, совместно 
с ГБНОУ «Санкт-Петербургский городской Дворец творчества юных» «Развитие дополнительного 
образования в школе».

Материально-техническая  база  ОДОД  соответствует  уровню  освоения  дополнительных 
общеобразовательных программ.

Представленные данные за 2023 год, дают нам основания говорить о сформированной системе 
работы по вовлечению детей к участию в конкурсных мероприятиях различных уровней, высоком 
уровне  организации  деятельности  по  психолого-педагогическому  сопровождению  способных  
и  талантливых детей  и  молодежи,  а  также  высоком уровне  организации деятельности  в  области 
повышения профессиональных компетенций педагогических работников.

Однако  следует  обратить  внимание  на  необходимость  совершенствования  системы 
организации наставничества среди учащихся в контексте совершенствования его организационного 
оформления  и  формирования  информационно-методической  базы  (методические  рекомендации, 
материалы вебинаров и др.).

Помимо этого, совершенствования требует система работы по повышению профессиональных 
компетенций педагогических работников в области выявления, поддержки и развития способностей 
и  талантов  у  детей  и  молодежи  района  (включая  обучающихся  с  ОВЗ)  в  контексте  повышения 
мотивации приобретения новых граней профессионального мастерства в работе с одаренными детьми 
и  детьми  с  особыми  потребностями.  Прослеживается  необходимость  в  корректировке  
и  конкретизации  разделов  и  критериев,  мониторингов  по  выявлению,  поддержке  и  развитию 
способностей и талантов у детей и молодежи (включая учащихся с ОВЗ), принятия управленческих 
решений по организации дальнейшей работы в данном направлении.

Перспективой  развития  системы  по  выявлению,  поддержке  и  развитию  способностей  
и  талантов  у  детей  и  молодежи  (включая  учащихся  с  ОВЗ)  в  учреждениях  дополнительного 
образования  района  может  стать  создание  на  базе  ГБУ  ДО  ДДТ  Красносельского  района  
Санкт-Петербурга  Центра  сопровождения  и  поддержки  одаренных  детей  по  итогам  реализации 
опытно-экспериментальной  работы  по  теме:  «Совершенствование  организационно-педагогических 
условий подготовки школьников на уровнях основного и среднего общего образования к участию 
в  заключительном  этапе  всероссийской  олимпиады  школьников  по  предмету  «Технология». 
(Распоряжение Комитета по образованию от 26.05.2021 № 1562-р «О признании образовательных 
учреждений экспериментальными площадками Санкт-Петербурга, педагогическими лабораториями 
Санкт-Петербурга и ресурсными центрами общего образования Санкт-Петербурга»). 

Кадровое обеспечение

Качеству  и эффективности деятельности учреждения, выполнения его уставных функций 
во многом способствует кадровый потенциал.

Всего педагогических и административных работников –152 чел., из них: 

Руководители: 14 человек, из них
- Директор – 1 чел.,
- Заместитель директора – 5 чел.; 
- Заведующий отделом – 8 чел.;
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- Контрактный управляющий – 1 чел.

Педагогические работники:137 человек, из них
- Педагог дополнительного образования – 102 чел.;  
- Методист –14 чел.;
- Педагог-организатор – 12 чел.; 
- Концертмейстер – 9 чел.

В  ДДТ  работает  высокопрофессиональный,  стабильный,  творческий педагогический 
коллектив.

О  профессионализме  и  качестве  работы  сотрудников  свидетельствуют государственные  
и региональные награды и звания:

Таблица 6
Название награды/звание Количество 

человек
Заслуженный учитель РФ 1 
Нагрудный знак «Отличник народного просвещения» 2
нагрудный знак «Почетный работник общего образования Российской
Федерации»

12

Почетная грамота Министерства образования и науки 23
знак «За гуманизацию школы Санкт-Петербурга» 5
Доктор наук 1
Заслуженный тренер РФ 1
Мастер спорта международного класса 1
Мастер спорта России 2
Международный мастер (гроссмейстер) 2
Кандидат в мастера спорта 5
Доктор наук 1
Кандидат наук 4
Премия «Лучший педагог дополнительного образования» 26

Квалификация педагогических сотрудников:
высшая категория – 63 чел.; 
первая категория – 34 чел.; 
без категории – 40 чел.

В деле профессионального развития педагогов дополнительного образования приоритетной 
становится  задача  внедрения  в  практику  инструментария,  обеспечивающего  успешное  решение 
задачи  индивидуального  развития  всех  и  каждого  обучающего. С  этой  целью  в  2021  году  
ДДТ  приступил  к  реализации  проекта  Программы  развития  ДДТ  Красносельского  района  
Санкт-Петербурга на 2020-2024гг «Современному ребенку – современный педагог».

Цель  проекта:  создание  организационно-методических  условий  для  развития 
у педагогических  кадров  профессиональных  компетенций,  обеспечивающих  решение  задач 
повышения качества образования и индивидуального продвижения всех и каждого ребёнка с учётом 
запросов, познавательных интересов, особенностей в развитии и здоровье.

Задачи проекта: 
1. Обеспечить  непрерывное  развитие  потенциала  современного  педагога,  повышение 

эффективности его профессиональной деятельности 
2. Способствовать развитию у педагогов инновационного поведения; формировать открытость 

новому опыту, потребность к освоению новых педагогических приемов и технологий.
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3. Совершенствовать профессиональную среду развития педагогических и руководящих кадров 
посредством использования цифровых технологий и сетевого взаимодействия.

4. Создать  условия,  обеспечивающие  развитие  управленческих  компетенций  руководящих 
работников. 

Таблица 7
Проект  внутрифирменного 
обучения  «Ступени 
профессионального роста»

в  реализации  проекта  в  2023  году  приняло  участие  76 
сотрудников  ДДТ.  Центром  методического  сопровождения  были 
организованы  тренинги,  семинары,  лекционные  занятия,  курсы 
повышения  квалификации.  Всего  организовано  и  проведено  8 
мероприятий,  в  которых  приняло  участие  118  педагогических 
работников.

Год Педагога и Наставника -  в  рамках  развития  и  реализации системы наставничества  в  ДДТ 
разработана  и  реализуется  программа  «Школа  молодого 
специалиста»,  включающая  в  себя  круглые  столы,  семинары-
практикумы  и  формирование  индивидуальных  маршрутов 
профессионального  роста  28  молодых  педагогов  дополнительного 
образования;
-  наиболее  яркими  стали  такие  мероприятия,  как  фотовыставка 
«Спасибо,  учитель!»  и  видеопроект  с  одноименным  названием, 
приуроченный к празднованию Дня учителя. Героями фотовыставки 
и видеопроекта стали лучшие педагоги дополнительного образования 
Санкт-Петербурга,  воспитавшие  не  одно  поколение  юных 
петербуржцев.  Над  созданием  фотовыставки  и  видеопроекта 
трудилась  креативная  команда  специалистов  Дома  детского 
творчества  в  составе  методиста  Смирновой  Е.Н.,  начинающего 
педагога-организатора  Светачевой  А.С,  педагога-наставника 
Артемова  В.В.  и  заведующего  отделом  Артемовой  С.В. 
Размещенный  на  страничке  ДДТ  ВКонтакте  видеопроект  за 
несколько дней набрал почти 1500 просмотров;
-  районный  семинар-практикум  «Молодость.  Опыт.  Творчество», 
участие  в  котором  приняли  специалисты  ОДОД  района  и 
педагогические работники ДДТ;
- значимыми событиями в жизни ДДТ в 2023 году стало получение 
педагогами  Дома  творчества  Аршиновым  А.Н.,  Волковым  В.В., 
Москаленко  Н.А.  премии  «Лучший  педагог  дополнительного 
образования  Санкт-Петербурга»,  звания  «Образцовый  детский 
коллектив  Санкт-Петербурга»  фольклорной  студией  «Купалинка», 
присвоение  звания  «Заслуженный  работник  просвещения  Санкт-
Петербурга»  руководителю  цирковой  студии  «БЭМС»  Демковой 
С.Н.

Представление опыта ДДТ 
по повышению 
профессиональных 
компетенций 
педагогических кадров

Организовано методическое сопровождение 12 мастер-классов и 
открытых занятий для педагогов ДДТ и ОДОД района;

Обеспечено  методическое  сопровождение  педагогических 
сотрудников  ДДТ  к  участию  в  конкурсных  мероприятиях  и 
конференциях  различного  уровня  (14  педагогических  работников 
ДДТ);

Выступления:
-  на районной научно-практической конференции «Инновационные 
процессы  в  системе  образования  Красносельского  района  Санкт-
Петербурга: подводим итоги, определяем перспективы…» выступила 
зам.директора по ЭР Сеничева И.О.;
-  на  стратегической  сессии  «Перезагрузка:  практики  научно-
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методического  сопровождения  педагогических  работников  и 
управленческих кадров» выступила зам.директора по ИМР Каликина 
Е.А. 

Аттестация педагогических 
кадров

В  2023  году  процедуру  аттестации  прошли  24 
сотрудников ДДТ, в том числе:
- на соответствие квалификационной категории - 7 человек;
- на высшую квалификационную категорию - 14 человек;
- на I квалификационную категорию - 7 человек.
Впервые аттестовались – 10 человек

Создана  база  курсов 
повышения  квалификации 
по  актуальным 
направлениям  развития 
дополнительного 
образования,  в  том  числе, 
для ОУ района

В  базу  КПК  вошли  курсы  повышения  квалификации, 
реализованные  в  рамках  сетевого  взаимодействия  с  ИМЦ 
Красносельского района (6 КПК) и ГБНОУ «Санкт-Петербургский 
городской  Дворец  творчества  юных»  (КПК  по  теме 
«Дополнительное образование в школе»).

Подтверждением профессионализма и качества работы педагогических сотрудников 
является результативность участия в конкурсных профессиональных мероприятиях. 

Результативность  участия  педагогических  сотрудников ДДТ в профессиональных 
конкурсных мероприятиях по отделам представлена на диаграмме ниже.

Диаграмма 6

Участие / достижения педагогов ДДТ в конкурсных 
мероприятиях различного уровня за 2023 год

отдел декоративно-прикладного творчества

художественный отдел

туристский отдел

технический отдел

отдел социального творчества

центр методического сопровождения

шахматный отдел

0% 20% 40% 60% 80% 100%

участие победители и призеры

Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение, 
оснащенность образовательного процесса и доступ к информационным 

системам и информационно-коммуникационным сетям

Для обеспечения качества образовательного процесса и образования учащихся в ДДТ создана 
и  продолжает  совершенствоваться  система  комплексного  методического  обеспечения,  которая 
включает следующие материалы:

Таблица 8
Учебная 

документация
Дополнительная  общеразвивающая  программа  педагога;  календарный  учебный 
график,  конспекты  занятий,  журнал  учета  работы  педагога  дополнительного 
образования в объединении
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Средства для 
учащихся

Интернет-источники,  дидактический материал,  учебные пособия,  рекомендации 
по различным темам подготовленные педагогами,  руководство для выполнения 
практических заданий по предмету и т.д.

Дидактические 
средства

Наглядные  пособия,  технические  средства  обучения,  видеоматериалы  и 
аудиоматериалы, слайдовые презентации, наглядно-дидактические пособия и др.

Средства для 
педагога

Методические  рекомендации,  методические  разработки  по  различным  темам, 
методические  разработки  уроков,  методические  разработки  внеклассных 
мероприятий, интернет-источники, видеоматериалы мастер-классов и др.

Средства для 
контроля

Согласно,  установленного  Уставом  образовательного  качества  результата 
учреждения,  системе  оценок,  форме,  порядку  и  обучения  периодичности 
аттестации учащихся – тесты, задания, таблицы – критерии оценивания учебных 
работ на просмотре и т. д.

Необходимо  отметить,  что  в  ДДТ  в  1997  году  создан  Методический  кабинет.  
Фонды  методического  кабинета, включают основную литературу (учебники, учебные пособия, 
сборники материалов и др.)  более  1000  единиц,  материалы  периодической  печати  (в  печатном
 и электронном виде), фонотеку CD-дисков, электронные ресурсы.

Основная литература и периодические издания в печатном виде (архивы журналов «Вестник 
образования России», «Методист», «Дошкольное образование» и др.) находятся  в кабинете №6.

Периодические  издания  в электронном  виде  (подписка  на  журналы  «Дополнительное 
образование  и  воспитание»,  «Шахматное  обозрение-64»  с  2019  года), каталоги  основных  
и  периодических  изданий,  электронные  ресурсы  (материалы  в  помощь педагогам; материалы 
занятий, вебинаров; материалы, рекомендованные экспертно  - методическим советом 
к тиражированию; материалы CD-дисков; материалы по распространению опыта и др.) размещены 
на сервере и сайте ДДТ.

В  2023  году  продолжается  реализация  проекта  «Виртуальный  методический  кабинет», 
содержательно  наполнена  структура  методического  кабинета  на  сервере  и сайте  ДДТ. 
Оптимизирован  каталог  материалов  периодических  изданий  (преобразован  в формат Excel для 
удобства формирования тематических подборок).

Методическое  обеспечение  образовательного  процесса  ДДТ  осуществляет  ЦМС,  главной 
задачей  которых  является  помощь  педагогам  в  разработке,  экспертиза  дополнительных 
общеобразовательных программ, повышение уровня профессионального мастерства педагогов ДДТ
 и ОУ района.

В  соответствии  с  федеральными  требованиями  ДДТ  имеет  официальный  сайт,  который 
обеспечивает официальное представление информации об учреждении в сети «Интернет» с целью 
расширения  рынка  образовательных  услуг,  оперативного  ознакомления  педагогов,  работников, 
учащихся, родителей (законных представителей), деловых партнеров и других заинтересованных лиц 
с образовательной деятельностью учреждения. Информация размещается на сайте в соответствии  
с  Федеральным  законом  от  27.07.2006  №  152-ФЗ  «О  персональных  данных»  и  действующим 
законодательством РФ. Информационный ресурс сайта формируется в соответствии с деятельностью 
всех  структурных  подразделений  Учреждения,  педагогов,  работников,  учащихся,  их  родителей, 
партнеров  и  прочих  заинтересованных  лиц.  Информационный  ресурс  сайта  является  открытым  
и общедоступным.

Таким  образом,  сайт  ДДТ  -  основа  для  общения  с  современной  родительской 
общественностью, площадка для изучения общественного мнения по различным вопросам.

Активно  продвигается  информационный  ресурс  ДДТ  ВКонтакте,  на  котором  ежедневно 
публикуется  информация  о  деятельности  учреждения,  дается  информация  о  проводимых 
мероприятия, участии творческих объединений в городских, районных акциях и т.д.

В  рамках  информатизации  образовательного  пространства  учреждение  оснащено 
компьютерами, ноутбуками, мультимедийными проекторами с экраном, цифровым фотоаппаратом, 
что  позволяет  качественно  организовать  учебную  деятельность  по  различным  направлениям 
деятельности.  Информатизация  образовательного  процесса  способствует  созданию  в  учреждении 
комплексной информационной системы, обеспечивающей сбор, хранение, обработку, отображение 
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и распространение различных данных. Отражение актуальной информации о текущей деятельности 
учреждения осуществляется через тематические стенды.

Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности
Основные  закупки,  проведенные  в  2023  году,  в  целях  развития  различных  направлений 

деятельности и обеспечения нужд ГБУ ДО ДДТ:
1. Для  нужд отделов учреждения закуплены складные стулья, компьютерные стулья 

и банкетки;
2. В рамках различных мероприятий учреждением произведены расходы на содержание автобуса.
3. Для  нужд  учреждения  были  проведены  лабораторные  исследования  воды  и  проведена 

огнезащитная  обработка  занавеса,  сцены  и  других  деревянных  конструкций;  закуплены 
расходные материалы (картриджи), электротовары, хозяйственные,  моющие  и  строительные 
товары, канцелярские  товары,  бумага  для  оргтехники,  а  также  расходные  материалы  для 
творческих объединений учащихся и призы для награждения победителей и участников смотров 
и конкурсов;

4. Для проведения туристских походов проведена закупка хозяйственных товаров  и  продуктов 
питания.

О развитии материально-технической базы учреждения свидетельствуют данные о 
произведенных  в  отчетный  период  закупках,  для  которых  были  использованы  как  субсидии  на 
госзадание 37,6% (81.5% в 2022г), собственные средства 62,4%.

В таблице ниже показаны, закупки, совершенные Домом детского творчества с указанием 
сумм.

Таблица 9
Предмет договора Цена 

контракта, 
руб.

Источник 
финансирования

Развитие материально-технической базы учреждения
Поставка мебели (компьютерные и складные 
стулья, банкетки)

178 356,59 Собственные доходы

Поставка мебели (тумбы) 16 643,87 Собственные доходы
Поставка банкеток 32 464,20 Собственные доходы

Расходы на содержание автобуса

Поставка топлива 128 000,00 Собственные доходы
Медицинский осмотр водителя 30 000,00 Собственные доходы
Техническое обслуживание автобуса 57 000,00 Собственные доходы
Страхование гражданской ответственности 
перевозчика

12 585,68 Собственные доходы

Страхование ОСАГО 9 192,60 Собственные доходы
Ремонт автобуса 43 650,00 Собственные доходы

Ремонтные работы

Аварийное и текущее обслуживание и ремонт 
инженерных и технических сетей в 2023 году
Выполнение работ по текущему ремонту 
актового зала

56 484,00
Собственные доходы

Участие в расходах на содержание и текущий 
ремонт многоквартирного здания в 2023 году

27 335,40 Субсидии на госзадание

Закупки для осуществления бесперебойной деятельности 
учреждения
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Поставка электротоваров (светильники) 146 187,03 Субсидии на гос.задание
Поставка электротоваров 80 716,27 Субсидии на гос.задание
Поставка электротоваров (лампы) 11 928,16 Субсидии на гос.задание
Заправка картриджей 32 400,00 Собственные доходы

Лабораторные исследования воды 22 519,98 Субсидии на госзадание

Огнезащитная обработка 7 541,72 Субсидии на госзадание

Поставка расходных материалов для 
оргтехники (картриджи)

379 388,10 Субсидии на госзадание

Замер сопротивления изоляции 9 238,56 Субсидии на госзадание
Утилизация имущества 9 800,00 Субсидии на госзадание
Поставка моющих средств 141 556,00 Субсидии на госзадание
Поставка хоз.товаров 33 138,95 Субсидии на госзадание
Поставка канцелярских товаров 47 128,88 Субсидии на госзадания
Поставка хозяйственных товаров, 
строительных товаров

73 006,54 Субсидии на госзадание
134 204,50 Собственные доходы

Поставка бумаги для оргтехники 169 889,00 Субсидии на госзадание
Закупки для реализации образовательных программ

Поставка  хоз.товаров  для  весенних  и  осенних 
походов

627 640,02 Субсидии на иные цели
688 424,58 Собственные доходы

Поставка расходных материалов для массового 
отдела

66 400,00 Субсидии на госзадание

Поставка продуктов питания для туристических 
походов

514 157,66 Собственные доходы

801 677,74 Субсидии на иные цели
Поставка флагштоков и флагов 49 930,60 Собственные доходы
Поставка журналов учета работы педагога 25 493,00 Собственные доходы
Поставка расходных материалов для 
технического отдела

25 800,00 Субсидии на госзадание

Поставка расходных материалов для 
художественного отдела

41 755,92 Субсидии на госзадание

Поставка наградной продукции 65 155,90 Собственные доходы
Поставка товаров для проведения 
туристических походов

71 554,24 Собственные доходы
107 331,36 Субсидии на иные цели

Работа  по  ГО  и  ЧС  в  Доме  детского  творчества  ведется  на  основании  плана  основных 
мероприятий  в  области  гражданской  обороны,  предупреждения  и  ликвидации  чрезвычайных 
ситуаций,  обеспечения  пожарной  безопасности  и  безопасности  людей  на  водных  объектах. В 
соответствии с требованиями Федерального закона Российской Федерации от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О 
гражданской обороне», Положения о гражданской обороне в Российской Федерации, утвержденного 
постановлением  Правительства  Российской  Федерации  от  26.11.2007  №  804,  Постановления 
Правительства  РФ  от  22.06.2004  №  303  «Об  утверждении  Положения  об  эвакуации  населения, 
материальных и культурных ценностей в безопасные районы», Постановления Правительства РФ от 
30.12.2003 № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций»,  Положения о гражданской обороне в Санкт-Петербурге,  утвержденного Губернатором 
Санкт-Петербурга 13.10.2008, Приказом МЧС Росси от 18.12.2014 № 701 «Об утверждении Типового 
порядка  создания  нештатных  формирований  по  обеспечению  выполнения  мероприятий  по 
гражданской  обороне»,  примерной  программой  курсового  обучения  личного  состава  НФГО  от 
20.11.2020 № 2-4-71-26-11, в учреждении организована работа по ведению гражданской обороны. 

Приказом директора утверждена система организации мероприятий по гражданской обороне в 
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ДДТ. 
Созданы НФГО (нештатные формирования):

- группы общественного порядка (3)
- санитарные посты(3)
- посты радиационного и химического наблюдения (3)

Комиссии: 
- по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной безопасности 
- объектовая эвакуационная комиссия 
- по вопросам повышения устойчивости функционирования организации 
- дежурно-диспетчерская служба 

Разработан и утвержден ряд локальных актов:
-  Положение об организации и ведении гражданской обороны в ГБУ ДО ДДТ
-  Положение о комиссии по повышению устойчивости функционирования объекта ГБУ ДО 

ДДТ Красносельского района
-  Положение об эвакуационной комиссии ГБУ ДО ДДТ Красносельского района
- Положение  о  комиссии  по  предупреждению  и  ликвидации  чрезвычайных  ситуаций  и 

обеспечению пожарной безопасности в ГБУ ДО ДДТ Красносельского района
- Положение о дежурно-диспетчерской службе 
-  Положение об уполномоченном

Организована подготовка должностных лиц и специалистов ГО и ЧС, персонала учреждения.
Сформированы 5 учебных групп, разработана программа обучения. 
На  официальном  сайте  ДДТ  в  разделе  ГО  и  ЧС  размещены  материалы  по  обучению. 

Разработан вводный инструктаж по действиям в чрезвычайных ситуациях. На сайте создан раздел, 
где размещены материалы по темам инструктажа, для ознакомления. Согласно плану пропаганды 
знаний в области ГО на сайте создан раздел - информирование в области ГО.

Разработан План приведения в готовность гражданской обороны.
Ежегодно  составляется  график  проведения  тренировочных  занятий  по  эвакуации.  Всего 

проведено 4 эвакуационных тренировки. 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования 
(ВСОКО)

Оценка качества образования в ДДЮТ осуществляется на основании Положения 
о внутренней системе оценки качества образования (ВСОКО).

Цель ВСОКО – создание  комплексной  системы  оценки  качества  образования  на основе 
принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно -   профессионального участия 
для достижения высокого качества образования.
Предметом системы оценки качества образования являются:

 качество образовательных результатов обучающихся;
 качество  организации  образовательного  процесса,  включающей  условия организации 

образовательного  процесса,  в  том  числе  доступность образования, условия комфортности 
получения образования, материально- техническое обеспечение образовательного процесса;

 качество дополнительных общеобразовательных программ, принятых и реализуемых 
в Учреждении, условия их реализации;

 воспитательная работа;
 профессиональная компетентность педагогов и их деятельность по обеспечению требуемого 
качества результатов образования;
 эффективность управления качеством образования и открытость деятельности Учреждения.

Организационная структура, занимающаяся внутренней оценкой, экспертизой качества 
образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: директора, заместителей 
директора, экспертно-методический совет, Педагогический совет.

Реализация ВСОКО осуществляется посредством существующих процедур и   экспертной 
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оценки качества образования.
Содержание  процедуры  оценки  качества  образовательных  результатов    обучающихся 

включает в себя:
 промежуточную аттестацию учащихся;
 мониторинговые  исследования  качества  теоретических  знаний  и  практических умений 
и навыков учащихся;
 результативность участия учащихся в районных, городских, региональных, всероссийских 
и международных конкурсах, соревнованиях и других мероприятиях.

Содержание процедуры внутренней оценки качества организации образовательного процесса 
включает в себя:
 результаты лицензирования Учреждения;
 программно-информационное обеспечение, эффективность его использования в учебно–
воспитательном процессе;
 оснащенность кабинетов современным оборудованием, средствами обучения и мебелью;
 обеспеченность методической и учебной литературой;
 оценку организации работы по охране труда и обеспечение безопасности (ТБ, ОТ, ППБ, 
производственной санитарии, антитеррористической безопасности, требования нормативных 
документов);
 оценку состояния условий обучения нормативам и требованиям СанПиН;
 оценку соответствия программ дополнительного образования нормативным требованиям;
 оценку сохранности контингента учащихся;
 оценку открытости Учреждения для родителей и общественности.
Содержание процедуры оценки профессиональной компетентности педагогов и их деятельности 
по обеспечению требуемого качества образования включает в себя:
 аттестацию педагогов на соответствие занимаемой должности;
 отношение и готовность к повышению педагогического мастерства (систематичность 
прохождения  курсов,  участие  в  конкурсах  педагогического  мастерства, работе методических 
объединений и т.д.);
 знание и использование современных педагогических методик и технологий;
 образовательные достижения учащихся.

Аналитические материалы по результатам оценки качества образования размещаются 
на официальном сайте Учреждения.

В 2023 году для получения объективной картины оценки качества образования традиционно 
проведены  опросы  родителей  (законных  представителей)  несовершеннолетних  учащихся  
и  учащихся,  достигших  14  лет  с  целью  выяснить  уровень  удовлетворённости  образовательным 
процессом.

В целом, респонденты положительно отметили работу коллектива и учреждения в 2023 году. 
Наибольшее затруднение вызвал вопрос о  материально-техническом обеспечении учреждения,  на 
который  19,6%  респондентов  ответили  «Затрудняюсь  ответить»,  а  6,5%  оценили  материально-
техническую базу, как неудовлетворительную, что на 1,5-2% больше по сравнению с 2022 годом.

Ниже  представлены  результаты  опроса  родителей/законных  представителей  и  учащихся, 
достигших 14 лет, проводимого ежегодно в рамках составления аналитического отчета за 2023/24 
учебный год.
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Уровень удовлетворенности участников образовательного процесса 
(доброжелательность и вежливость работников организации)

Уровень удовлетворенности участников образовательного процесса 
(компетентность работников организации)

Уровень удовлетворенности участников образовательного процесса 
(качество образовательных услуг)
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Уровень удовлетворенности участников образовательного процесса
(материально-техническое обеспечение)

Уровень удовлетворенности участников образовательного процесса
(готовы ли Вы рекомендовать организацию родственникам и знакомым?)

Заключение

1.  По итогам проведенного  в  ГБУ  ДО  ДДТ  Красносельского  района  Санкт-Петербурга 
самообследования можно сделать следующие позитивные выводы:
• Содержание образовательной деятельности направлено на обеспечение единства 
процессов  обучения,  развития  и  воспитания.  Условия,  созданные  в  ГБУ  ДО  ДДТ 
Красносельского  района  Санкт-Петербурга  для  осуществления  образовательной 
деятельности, способствуют удовлетворению индивидуальных потребностей учащихся 
в  разнообразных  видах  творческого  труда,  дальнейшему  развитию  воспитательного 
пространства. Содержание образования характеризуется разнообразием направлений 
деятельности образовательных объединений. Уровень освоения учащимися программ 
стабильно  высокий,  качество  подготовки  учащихся  отличается  высокой 
результативностью  участия  детей  в  конкурсных  мероприятиях  различного  уровня, 
наличием высоких статусов и значимых наград.
• в ДДТ созданы условия для предоставления качественного дополнительного образования по 
всем направленностям дополнительного образования;
• качеству  и эффективности  деятельности учреждения, выполнению его уставных функций 
способствует системная  работа  высокопрофессионального, стабильного, творческого 
педагогического коллектива, ежегодно добивающегося высоких профессиональных результатов, что 
подтверждается высокими показателями степени удовлетворенности родителей занятиями детей и 
результатами участия учащихся в конкурсных мероприятиях;
• в отчетный период отмечено повышение влияния методической службы ДДТ, направленной 
на совершенствование методического сопровождения по основным направлениям дополнительного 
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образования  в  ОУ  района,  в  том  числе  в  области  воспитательной  деятельности,  а  именно, 
деятельности районных учебно-методических объединений руководителей ОДОД, ответственных за 
профилактику  детского  дорожно-транспортного  травматизма,   кураторов РДШ  и  РДДМ, 
профориентации;
• за  счет  открытия  7  новых  ОДОД  в  ОУ  района,  увеличено  количества  учебных  групп 
существенно расширен спектр дополнительных образовательных программ, что позволило увеличить 
охват детей дополнительным образованием в районе;
• реализация краткосрочных дополнительных общеразвивающих программ, внедрение системы 
персонифицированного  финансирования  и  персонифицированного  учета  позволили  существенно 
увеличить охват учащихся района дополнительным образованием;
• усилена  система  повышения  квалификации  педагогических  кадров  в  рамках  активной 
деятельности проекта внутрифирменного обучения «Ступени профессионального роста и системы 
наставничества в рамках программы внутрифирменного обучения «Школа молодого педагога»;
• совершенствуется  ресурсное  обеспечение  образовательного  процесса (информационное, 
материально-техническое, методическое).
• обеспечена  информационная  открытость  и  доступность  деятельности  ДДТ,  что  во  многом 
способствует эффективной организации деятельности Учреждения. 
• дальнейшее развитие получила система управления, в рамках которой каждый 
субъект  управления  выполняет  возложенные  на  него  функциональные  обязанности. 
Разграничение  полномочий  между  коллегиальными  органами  регламентируются 
Уставом  и  локальными  актами  учреждения.  Система  и  механизмы  управления 
учреждением  обеспечивают  его  стабильное  функционирование,  целесообразное 
взаимодействие  педагогического  коллектива,  родительской  общественности  по 
вопросам обучения, воспитания и всестороннего развития ребенка. Продолжена работа 
по  совершенствованию  общественно-государственного  управления,  включающая 
активизацию деятельности с родительской и ученической общественностью.

2. Вместе с тем, необходимо отметить актуальные зоны перспективного роста деятельности ДДТ:
= развитие воспитательных аспектов образовательной деятельности как одного из приоритетных 

направлений дополнительного образования в свете Указа Президента РФ от 09.09.2022 №809 и 
Концепции развития дополнительного образования до 2030 года  (утверждена распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 № 678-р);

= развитие деятельности Районного опорного центра по развитию дополнительного образования;
= совершенствование программно-технологического обеспечения образовательного процесса;
= повышение профессиональной компетентности педагогических кадров; 
= организация сетевого взаимодействия с образовательными учреждениями района и города для 

решения актуальных задач программы развития ДДТ;
= внедрение в учебно-воспитательный процесс индивидуальные образовательные маршруты для 

одаренных детей и детей с ОВЗ;
= дальнейшее развитие партнерских связей с организациями Санкт-Петербурга для решения задач, 

поставленных перед ДДТ для повышения конкурентоспособности учреждения; 
= дальнейшее развитие системы наставничества и профориентационных мероприятий;
= привлечение  родителей  участников  творческих  объединений  к  участию  в  конкурсных 

мероприятиях, участию в жизни ДДТ;
= усиление материально-технической базы учреждения.

3. Результаты самообследования по отдельным позициям:
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№ 
п/п

Позиция самообследования Заключение

1 Общие сведения о состоянии и развитии учреждения Удовлетворительно 
2 Методическая оснащенность деятельности учреждения Удовлетворительно
3 Качество образовательного процесса учреждения Удовлетворительно
4 Кадровое обеспечение учреждения Удовлетворительно
5 Материально-техническое обеспечение учреждения Удовлетворительно
6 Учащиеся и работа с ними Удовлетворительно

Директор М.Д. Иваник
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ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДОМА ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА 
КРАСНОСЕЛЬСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

ЗА 2023 ГОД

N п/п Показатели Единица измерения

1. Образовательная деятельность

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 6609

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 1091

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 3336

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 1853

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 329

1.2
Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 
услуг

326

1.3
Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

в 2-х  и более  объединениях  (кружках,  секциях,  клубах),  в общей 
численности учащихся

1413 /21%

1.4
Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного 
обучения, в общей численности учащихся

6609 /100%

1.5
Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 
способностями, в общей численности учащихся

478 /7,3%

1.6

Численность/удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам, направленным на работу с детьми с 
особыми потребностями в образовании, в общей численности 
учащихся, в том числе:

48 /0,7%

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 48 
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1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0

1.6.3 Дети-мигранты 0

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0

1.7
Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 
численности учащихся

1359 /20,6%

1.8

Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 
участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 
числе:

3202/48,5%

1.8.1 На муниципальном уровне 1508

1.8.2 На региональном уровне 1040

1.8.3 На межрегиональном уровне 112

1.8.4 На федеральном уровне 473

1.8.5 На международном уровне 69

1.9

Численность/удельный вес численности учащихся - победителей 
и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 
числе:

2233 /33,8%

1.9.1 На муниципальном уровне 1054

1.9.2 На региональном уровне 705

1.9.3 На межрегиональном уровне 81

1.9.4 На федеральном уровне 343

1.9.5 На международном уровне 50

1.10
Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих 

в образовательных и социальных проектах, в общей численности 
учащихся, в том числе:

1305 /19,7%

1.10.1 Муниципального уровня 1215

1.10.2 Регионального уровня 90

1.10.3 Межрегионального уровня 0

1.10.4 Федерального уровня 0
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1.10.5 Международного уровня 0

1.11
Количество массовых мероприятий, проведенных  
образовательной организацией, в том числе:

203

1.11.1 На муниципальном уровне
200

1.11.2 На региональном уровне
1

1.11.3 На межрегиональном уровне
1

1.11.4 На федеральном уровне
0

1.11.5 На международном уровне
1

1.12 Общая численность педагогических работников
137 чел.

1.13
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 
педагогических работников

72 чел./52%

1.14

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности педагогических 
работников

38 чел./27%

1.15
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 
общей численности педагогических работников

19чел./13%

1.16

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников

6 чел./4%

1.17

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности педагогических 
работников, в том числе:

1.17.1 Высшая
63 чел./45%

1.17.2 Первая
34 чел./24%

1.18
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет:

1.18.1 До 5 лет
31 чел./22%

1.18.2 Свыше 30 лет
34 чел./24%

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических
25 чел./17%
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работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте до 30 лет

1.20
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет

42 чел./29%

1.21

Численность/удельный вес численности педагогических 
и административно-хозяйственных работников, прошедших 
за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 
осуществляемой в образовательной организации деятельности, 
в общей численности педагогических и административно- 
хозяйственных работников

26 чел./18%

1.22

Численность/удельный вес численности специалистов, 
обеспечивающих методическую деятельность образовательной 
организации, в общей численности сотрудников образовательной 
организации

79 чел. – курсы/57%
25 чел.- 

переподготовка/18%

1.23
Количество  публикаций,  подготовленных  педагогическими 

работниками образовательной организации:
4

1.23.1 За 3 года 72

1.23.2 За отчетный период 4

1.24
Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп 
детей, требующих повышенного педагогического внимания

Да

2. Инфраструктура

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 11

2.2 Количество  помещений  для  осуществления  образовательной 
деятельности, в том числе:

33

2.2.1 Учебный класс 29

2.2.2 Автогородок 1

2.2.3 Мастерская 2

2.2.4 Танцевальный класс 2

2.2.5 Спортивный зал 1

2.2.6 Стадион 1

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 2

1 Показатель рассчитан для дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ, при 
реализации которых наличие компьютеров является необходимым материально-техническим условием
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учащихся, в том числе:

2.3.1 Актовый зал 1

2.3.2 Концертный зал 1

2.3.3 Игровое помещение Нет

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха Нет

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 
документооборота

Да

2.6 Наличие методического кабинета, в том числе: Да

2.6.1 С  обеспечением  возможности  работы  на  стационарных 
компьютерах или использования переносных компьютеров

Да

2.6.2 С медиатекой Да

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов Да

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 
помещении методического кабинета

Да

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов Да

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 
обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом 
(не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся

872/100%2

Директор                                                                                      М.Д. Иваник

2 Показатель рассчитан для дополнительных общеобразовательных 
(общеразвивающих) программ, при реализации которых наличие 
широкополосного Интернета является необходимым материально- техническим 
условием
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